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UM TIME, UM SONHO, 

ESPERE O IMPOSSIVEL!! 
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DEZGRAMADOS FUTEBOL CLUBE 

CONSIDERAÇÕES INICIAIS 

 

Este Regimento  tem como objetivo definir algumas 

posições e critérios, assegurando o bom funcionamento de 

todas as atividades do DEZ FC. A prática de futebol é a 

principal atividade do clube, porém a prática do esporte 

deve ser realizada sempre visando o bem estar comum, as 

relações de amizade e companheirismo, internamente e 

externamente. O atleta como representante do clube, 

sempre que estiver em situações uniformizado ou 

representando a equipe de alguma forma, deve zelar pela 

imagem do time e o espírito de equipe, nos diversos 

ambientes envolventes à prática da modalidade. Quaisquer 

atitudes que ponham em causa o nome do time ou o 

espírito de equipe, não podem, nem devem ser tolerados. 

Para tanto, é do interesse do clube  que todos os Atletas, 

Dirigentes e Treinadores assumam e cumpram este 

regulamento. 

 

1. DEVERES DO CLUBE 

1.1  Marcar jogos, inscrever o time em campeonatos,  

festivais ou torneios, promover eventos , confraternizações 

e afins. 

1.2 Disponibilizar aos jogadores, os locais e datas dos 

jogos. 

1.3 Fornecer o material indispensável para  jogos. Exceto 

os de uso individual tais como: chuteiras, caneleiras e etc.; 

1.4 Ouvir sempre o atleta antes da aplicação de qualquer 

sanção disciplinar. 
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1.5 Conceder todo o apoio e assistência médica ao atleta 

desde que em representação da Associação; 

 

2. DEVERES DO ATLETA 

2.1 Representar, o clube, com dignidade, respeito e 

dedicação, em todas as ocasiões;  

2.2 Ser responsável pelo material que lhe é confiado( 

Calção, meião, camisa e etc.); 

2.3 Estar em dia com a taxa mensal. Até o dia 10 de todo 

mês deve estar paga; 

2.3.1 A taxa tem o valor de 60,00. Podendo ser reajustada 

se verificada a necessidade pela diretoria do Clube; 

2.3.2 Caso ocorra  atraso no pagamento da taxa mensal 

caberá multa de 10% sobre o valor da taxa; 

2.3.3 Caso o atraso ultrapassar para o mês subsequente, a 

multa será de 20%; 

2.3.4 Persistindo o atraso para o próximo mês, o atleta 

poderá ser suspenso e ou excluído do clube caso chegue ao 

terceiro mês de inadimplência. (mediante deliberação da 

diretoria); 

2.4 Verificar o local e horários das partidas e atentar para a 

pontualidade à hora indicada para as apresentações dos 

jogos ou qualquer atividade agendada. Será observado um 

tempo de tolerância de 15 min. no maximo. 

2.5 Respeitar decisões do Treinador, sem protesto, seja de 

ordem verbal ou gesticular; 

2.6 Respeitar as decisões do árbitro sem qualquer tipo de 

protesto; 

2.7 Não agredir; Não responder a agressões; 
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2.7.1 Qualquer atitude incorreta dos atletas para com os 

colegas, Treinadores ou dirigentes ou adversários será 

passível de procedimento disciplinar; 

2.7.2 As sanções disciplinares poderão ser meramente 

repreensivas ou assumindo um caráter grave onde será 

aplicada multa ou gravíssima podendo chegar a exclusão  

do atleta, mediante deliberação da diretoria; 

2.8 Não faltar aos jogos, faltas aos jogos serão 

penalizadas, sendo da responsabilidade do Treinador e 

Dirigente a aplicação da sanção; Salvo as faltas avisadas 

com antecedência ou devidamente justificadas; 

2.8.1 Se um jogador faltar por mais de 3 jogos sem 

justificar ou avisar com antecedência, será desligado do 

clube. ( mediante analise da diretoria); 

2.9 Todos os pontos omissos neste regulamento serão 

resolvidos pela Direção. 

 

4. DIREITOS DOS ATLETAS 

4.1 Participar dos jogos e eventos variados do clube, desde 

que esteja em dia com suas obrigações, e pagamentos; 

4.2 Ser respeitado, sem ser discriminado por qualquer que 

seja o motivo( técnico, físico, de crença, raça , etc.); 

4.3 Ser ouvido em suas sugestões e ideias, sendo que 

estas serão levadas a diretoria pelo seu presidente do 

conselho deliberativo, que é o representante dos atletas 

junto a diretoria do clube; 

4.4 O jogador que completar um ano ininterrupto de 

atividade no clube passa a compor o conselho deliberativo 

quando passa a ter direito de votar nas eleições do 

conselho deliberativo do clube; 
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4.5 direito de ser eleito para cargo na diretoria do clube. 

Desde que tenha dois anos de atividades ininterruptas no 

clube. 

 

5. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O presente regulamento entra em vigor a partir da 

presente data e deve ser cumprido na íntegra. 

Qualquer situação em que o Regimento for omisso fica a 

cargo da Direção do Clube decidir. 

A Direção. 

 

 

 

UNIDOS SOMOS MAIS FORTES!!!! 


